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APRESENTAGAO

A Unidade de Seguranga da Companhia Docas de Santana — CDSA e composta por
Unidade Administrativa, Seguranga Orgénica (Guardas e Inspetores portuarios),
centro de monitoramento, postos de servigos, detecgao e Sinais de Alarme, Sistema
de Comunicagao VHF, Sistemas Informatizados de Cadastramento, Controle de
Acesso de Pessoas Veiculos e Cargas, Barreiras Fisicas, viaturas (lancha e carro),
Normas, Procedimentos, Integragéo e Cooperagao com Autoridades de Seguranca
Publica e Orgaos Intervenientes. Tendo como finalidade, garantir que as operacoes
portuarias ocorram com seguranca € regularidade, prevenindo e reprimindo a
ocorréncia de atos ilicitos e omissdes, acidentes e danos ao meio ambiente, em
conformidade com o disposto nas Leis, Portarias, Normas Regulamentadoras e
Resolucdes.
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O Diretor-Presidente da Companhia Docas de Santana-CDSA, no uso de suas
atribuicdes Estatutarias, conforme o artigo 13, do Estatuto Social da CDSA, e tendo
em vista o disposto no art. 17, §1°, inciso XV da Lei n° 12.815, de 5 de Junho de
2013, Portaria n°® 121-PR/SEP, de 13 de maio de 2009, Portaria n°® 350-PR/SEP, de
01 de maio de 2014, Resolugdo N° 22 de 05 de Margo de 2004, Plano de Seguranca
Publica Portuaria da CDSA, Regulamento de Exploragdo do Porto, Codigo
Internacional para a Protegao de Navios e Instalagdes Portuarias (ISPS CODE),
(Norma Regulamentadora MTE) NR 29, Lei 10.826 de 22/12/2013 (Estatuto do
Desarmamento) e demais Resolugdes da Comissao Nacional de Seguranga Publica
nos Portos, Terminais e Vias Navegaveis — CONPORTOS resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A Unidade Administrativa de Seguranca Portuaria € um setor subordinado
ao Diretor Presidente da CDSA, a quem compete planejar, gerenciar e executar 0s
servigos de seguranga no Porto Organizado, cumprindo as leis, normas e diretrizes,
zelando pela ordem, disciplina e incolumidade das pessoas, imoveis, equipamentos,
veiculos, mercadorias e outros bens sob responsabilidade do Porto, o gestor da
Unidade Administrativa de Seguranga Portuaria devera ser empregado Publico do
Quadro proprio ou de livre nomeagao sendo exigido para o exercicio do cargo nivel
de escolaridade superior (bacharel ou tecnélogo), Curso Especial de Supervisor de
Seguranga Portuaria, atualizado conforme Resolugdo especifica da Comissao
Nacional de Seguranca Publica nos Portos, Terminais e Vias Navegaveis —
CONPORTOS, e experiéncia minima de 5 (cinco) anos devidamente comprovada na
area de Segurancga Publica.

Paragrafo Primeiro - O exercicio de um emprego publico ou cargo de confianca na
CDSA exige a conduta compativel com 0s preceitos da Consolidagao das Leis do
Trabalho (Lei n° 5452/43), do seu Regimento Interno, do codigo de ética da CDSA,
subsidiariamente do Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal, das demais normas internas € com 0S principios morais do
Codigo da Alta Conduta.

Paragrafo Segundo — O gestor da Unidade Administrativa de Seguranga Portuaria &
o Supervisor de Seguranca Portuaria titular, representante da CDSA junto a IMO,
CONPORTOS e outros 6rgéos de Segurancga Publica conforme Resolugdo N° 22, de
05 de Marco de 2004 da CONPORTOS, suas atribuigoes estao previstas no Art. 4°
da Resolugao citada.

Paragrafo Terceiro — O SSP (Supervisor de Seguranga Portuaria) substituto devera
responder pelo titular nos afastamentos, faltas e férias no mesmo grau de
responsabilidade e hierarquia.

Art. 2° - Este regulamento define com principios: a ética profissional, a hierarquia e
disciplina, a organizagao das competéncias, da informagao e do aparato material
para o desempenho dos servigos dos componentes da GUAPOR da CDSA.
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~ CAPiTULOII
ETICA PROFISSIONAL

Art. 3° — Todo empregado devera proceder de forma a merecer respeito, pautando
se pela conduta funcional direcionada a coletividade e ao bom trato com os colegas
de trabalho, usuarios, servidores de orgaos publicos da Uniéo, Estados e Municipios,
e demais interessados nas atividades desenvolvidas por esta Autoridade Portuaria, a
fim de consagrar padroes elevados de moralidade, transparéncia, legalidade
impessoalidade, publicidade e eficiéncia, em observancia aos principios contidos na
Constituicao Federal de 1988, no Decreto n°® 1.171/94 (Cédigo de ética), no Decreto
n° 6.029/07 (sistema de gestao de ética), no Regimento interno da CDSA e demais
Normas Internas que norteiem os procedimentos em tramitagdo nesta Autoridade
Portuaria.

Paragrafo unico - Os principios norteadores da ética profissional na GUAPOR da
CDSA sao:

a) o respeito a dignidade humana

b) o respeito a cidadania;

c) o respeito a justica;

d) o respeito ao principio da legalidade;

e) o respeito a coisa publica.

Art. 4° — As atitudes para a pratica da ética profissional sao:

a) ser assiduo e pontual;

b) cumprir as ordens superiores, salvo quando manifestamente ilegais;

c) desempenhar com zelo e presteza 0s trabalhos de que for incumbido;

d) guardar sigilo sobre os assuntos do servigo;

e) tratar com urbanidade os demais empregados e o publico em geral;

f) primar pela limpeza, organizagaoc € arrumagao das instalagoes e pela conservacao
do que for confiado a sua guarda ou utilizacao,

g) apresentar-se asseado, sem barba, cabelos cortados e convenientemente trajado
para o servigo, com o uniforme determinado quando for o caso;

h) cooperar e manter o espirito de solidariedade com os demais empregados,
terceirizados e com as autoridades aduaneiras, fiscal, maritima, sanitaria, de saude
e policial, intervenientes no porto,

i) conhecer as leis, regulamentos, regimentos e ordens de servico que digam
respeito as suas fungoes e atribuigoes;

j) proceder, moral e licitamente, publica e particularmente, de forma que dignifique a
fungao publica que exerce.

CAPITULO Ill
HIERARQUIA E DISCIPLINA

Art. 5° — Disciplina & a rigorosa observancia e 0 acatamento integral das leis,
regulamentos, normas e disposigdes da CDSA que fundamentam e coordenam seu
funcionamento regular e harménico, traduzindo-se pelo perfeito cumprimento do
dever por parte de todos e de cada um dos empregados.

Paragrafo unico — A disciplina manifesta-se basicamente pela:

a) pronta obediéncia as ordens da autoridade competente, desde que n&o sejam
manifestadamente ilegais;

b) utilizacao total das energias em prol do servigo; L y
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c) corregao de atitudes; e

d) cooperagao espontanea em beneficio da disciplina coletiva e da eficiéncia da
instituicao.

Art. 68° — As ordens legais devem ser prontamente executadas, cabendo a
autoridade que as emanar inteira responsabilidade sobre as mesmas.

§1° — Sera assegurado completo esclarecimento ao subordinado sobre o contetdo
das ordens emanadas.

§2° - Ao término da tarefa ou cumprimento de ordem, o Integrante da GUAPOR
designado, devera comunicar 0 cumprimento da mesma ao Inspetor de servico ou
ao Chefe da Segao de Seguranga Portuaria.

Art. 7° - Todo Integrante da GUAPOR que se deparar com ato contrario as normas
da CDSA devera adotar medida saneadora.

Paragrafo Unico — Quando possivel, o Integrante da GUAPOR devera adotar as
providéncias cabiveis pessoalmente, caso contrario, comunicar aos Supervisores de
Seguranga Portuaria, titular ou substituto, que tomarao as providéncias contra o
infrator.

CAPITULO IV
ORGANIZAGAO

Art. 8° - A estrutura organizacional da GUAPOR compreende: uma Divisédo de
Seguranga Portuaria — DSP, e uma Secao de Seguranga Portuaria — SSP, as quais
constam subordinados os Inspetores e Guardas Portuarios.

Art. 9° - O ocupante do cargo de Chefe da Segao de Seguranga Portuaria - CSSP,
sera nomeado pelo Diretor Presidente, indicado dentre os componentes da
GUAPOR da CDSA, que atendam a critérios de capacitagdo, experiéncia e de
avaliacao periodica estabelecido no Regimento Interno do Porto conforme Art. 2° §2°
da Portaria 350 de 01 de Outubro de 2014 da SEP- Secretaria de Portos.

Paragrafo Primeiro — No periodo de férias do CSSP titular sera escolhido um entre
os integrantes da GUAPOR para suprir sua auséncia.
Art. 10° - Para cumprir o disposto no art. 1° deste regulamento, a GUAPOR atuara
na vigilancia e seguranga das instalagoes portuarias, compreendendo a fiscalizagao
e o controle de acesso e permanéncia de pessoas, veiculos, equipamentos e
mercadorias nas areas dos portos, bem como apoiando o combate a incéndios e
acoes de protegao do meio ambiente.
Art. 11° - A Unidade Administrativa de Seguranca Portuaria da CDSA recebera o
efetivo da GUAPOR, conforme disponibilidade e necessidade operacional, informada
pela Segdo de Seguranga Portuaria, ratificadas pela Divisdo de Seguranca
Portuaria, observadas as consideragdes da DIOP (Diretoria Operacional) e aprovada
pela DIREX.
Art. 12° - O cargo de Guarda Portuario sera aprovisionado através de pessoal
aprovado em concurso publico devidamente habilitados em curso de formagao,
com exame de capacidade técnica e de aptidao psicologica para manuseio de arma
de fogo, em conformidade com a Lei 10.826/03 e Portaria DPF n° 613, de 22/12/05.
Art. 13° - O CSSP-Chefe da Segéo de Seguranga Portuaria desempenhara a fungao
operacional e administrativa do contingente da GUAPOR.
Art. 14° - O cargo de Inspetor da Guarda Portuaria sera aprovisionado através de
pessoal aprovado em concurso publico ou por ascens&o conforme PCCR (Plano de
cargos carreira € remuneracao) da CDSA e devidamente habilitado em curso del/ ‘
- é 3
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formacao, exame de capacidade técnica e de aptidao psicologica para manuseio de
arma de fogo, em conformidade com a Lei 10.826/03 e Portaria DPF n°® 613, de
22/12/05.

Art. 15° - A Unidade Administrativa de Seguranca Portuaria sera dotada de um setor
administrativo, objetivando dar suporte as atividades burocraticas da US-Unidade de
Seguranga.

CAPITULO V
COMPETENCIAS

Art. 16° - Para cumprir sua finalidade, compete a GUAPOR:

1- Exercer a seguranga e vigilancia nas areas de Porto Organizado incluindo

estacionamento interno e externo, cumprindo a legislagcao e 0s procedimentos

vigentes, zelando pela ordem, disciplina, defesa do meio ambiente, seguranga das

pessoas e fiel guarda dos imoveis, equipamentos, mercadorias e bens de valores

nelas existentes ou depositados;

2. Controlar e disciplinar o ingresso de pessoas, veiculos e cargas no interior das

instalacées portuarias em conformidade com as normas da Administragao do porto,

exigéncias dos orgaos intervenientes, ISPS-Code e Caddigo de Transito Brasileiro-

CTB;

3. Colaborar com os 6rgaos de seguranca fiscalizagdo nos procedimentos relativos

as pessoas, mercadorias e ao patriménio da administragao portuaria,

4- Cooperar com as autoridades policiais e demais 6rgaos que atuem na unidade

portuaria administrada pela CDSA, com vistas @ manutengao da ordem e combate a

pratica de atos ilicitos em sua area de atuacao;

5. Lavrar autos de infragéo, objetivando a apuragao de fatos e coleta de provas de

carater policial ou administrativo, assim como a instrugdo para o procedimento de

apuragao de responsabilidades;

6- Orientar e dirigir o transito nos portoes de entrada e nas areas internas do Porto,

impedindo o ingresso e trafego daqueles que ndo atendam as normas legais e as da

Autoridade Portuaria;

7- Cumprir instrugdes operacionais emanadas dos Superiores Hierarquicos para

guarnicao do turno.

8- Inspecionar, registrar e informar faltas e atrasos ocorridos no turno de servigo,

deficiéncias em materiais, EPI's, problemas na cerca perimetral, nas guaritas, ilicitos

e infragoes administrativas que ocorram nas areas primarias e secundarias, no que

couber;

9- Solucionar problemas de fluxo operacional de pessoas, veiculos e cargas nas vias

de circulacéo do Porto;

10- Deter e conduzir a Autoridade Policial os autores de ilicitos flagrados nas areas

primarias e secundérias da CDSA;

11- Notificar os autores de infragao de transito flagrados nas areas primarias e

secundarias da CDSA,

12- Elaborar os Relatérios informando a situagao operacional do turno de servigo,

13- Comunicar as autoridades e orgaos de Seguranca publica em ocorréncias de

sinistro na area Portuaria;

14- Apoiar autoridades intervenientes em operagoes de rotina, fiscalizagao,

apreensdes ou em diligéncias especiais nas areas de Porto Organizado;,

15 - Participar de comissbes de Sindicancia e Processo Disciplinar medianTz/
2 -

nomeacao da Diretoria;
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16 - Impedir a atracagao de qualquer embarcagao nao autorizada pela

Administracéo do Porto, salvo nos casos de emergéncia,

17 — Executar os servicos de vigilancia e seguranca especiais, quando solicitados
pelos usuarios, devidamente autorizados pela Supervisao de Seguranga;

18 - Exercer a vigilancia sobre embarcagoes atracadas no Porto;

19 — Realizar agbes de combate a incéndio, bem como tomar as providéncias
necessarias e imediatas em caso de acidentes;

20 — Colaborar no cumprimento das normas de protecéo ao meio ambiente;

21 — Apoiar a Policia Federal e a Receita Federal do Brasil nos servigos de vigilancia
na area de fundeio, no canal de acesso e na bacia de evolugao;

22 - Policiar e guardar as areas externas pertencentes ao patriménio da CDSA ou
patriménio sob sua responsabilidade;

23 - Registrar as ocorréncias em formuléario proprio, munindo-as de provas
necessarias a comprovagao dos fatos e remetendo todo o processo aos CSSP para
as providéncias cabiveis.

§1° - Para efeito deste REGULAMENTO, da Lei 12.815 de 05.06.2013, Portaria 121
de 13.05.2009 da SEP e Portaria 350 de 01.1 0.2014 da SEP, considera-se area de
atuagao da GUAPOR: os ancoradouros, docas, cais, pontes e pieres de atracagao €
acostagem, terrenos, armazens, edificagbes, vias de circulagao interna e
estacionamento externo constante no PSPP do porto bem como pela infraestrutura
de protegao e acesso aquaviario ao porto, tais como canais, bacias de evolugao,
areas de fundeio, pertencentes ou sob a responsabilidade da CDSA, inclusive
rigorosa vigilancia sobre equipamentos, veiculos e quaisquer outros bens valores,
mercadorias proprios ou de terceiros sob a guarda da CDSA, bem como
infraestrutura de protegdo as instalagbes ou limites territoriais das areas da
Autoridade Portuaria.

§ 2° - A atuagao da GUAPOR sera preventiva, no caso de suspeita, e repressiva no
caso de flagrante delito ou legitima defesa propria ou de terceiros podendo praticar
todos os atos de sua competéncia, ainda que se trate de area de concessao,
permissao, autorizagao ou arrendamento e cujos beneficiarios tenham seus proprios
servigos de vigilancia, em consonancia com seu dever legal.

CAPITULO VI
ATRIBUIGOES DA US

Art. 17° - As atribuicées do cargo de CDSP-Chefe da Divisdao de Seguranca
Portuaria a quem esta vinculada a Segao de Seguranga Portuaria e todo efetivo da
Guarda Portuaria, baseado na Portaria 350 de 01 de Outubro de 2014 e Resolugdo
N° 22 de 05 de Margo de 2004 CONPORTOS, com atuagdo em toda area de
Jurisdigao da CDSA, vinculado diretamente ao Diretor Presidente e compete:

§1° Ao Chefe da Divisao de Seguranca Portuaria - CDSP, sem exclusao e outras
atribuicoes a si confiadas:

1- Cumprir e fazer cumprir Leis, Normas Gerais, Ordens de Servigo, Resolugoes,
Solugdes, Instrugoes e demais atos ordinatérios emanados da Diregao da CDSA;

2- Prever, organizar, orientar, gerenciar, dirigir, supervisionar, coordenar controlar
os trabalhos da area de seguranga organica e aqueles a cargo da GUAPOR;

3- Representar a CDSA, o Diretor Presidente, ou a GUAPOR junto aos Orgaos de
Seguranga publica, nos limites da sua competéncia, por determinacao do Diretor-
Presidente;

Lo
COMPANHIA DOCAS DE SANTANA  Rual laudio Lueio Monteiro 1380 Site: www, docasdesaniana com Br

CNPJ N 04,756,826/0001-36 Bairro Novo Horlzonie E-mail: operacionaledocasdesantana com hr
PORTO ORGANIZADO DE SANTANA € EP 68925974 Fone: (0xx96) 3314-1205

RECINTO N 2.40,15.02-4 Santana-Amapi Fax: (0xx96) 3314-1210/3314-1204




= Q1A DOCAS DE SANTANA
AUTORIDADE PORTUARIA

4- Fixar as quantidades e tipos de instrumentos e armamentos letais e nao letais, de
uso da GUAPOR, apds autorizagao do Diretor-Presidente e/ou Orgao competente;
5. Proceder a andlise das Partes de Ocorréncias envolvendo componentes da
GUAPOR, tomando as medidas cabiveis de esclarecimento e enquadramento
disciplinar, se for o caso, considerando os antecedentes funcionais do empregado;
6 - Adotar providéncias necessarias ao exercicio das atividades da GUAPOR,
propondo aquelas que excederem sua competéncia a apreciagédo do Diretor-
Presidente;
7- Baixar instrugoes internas que visem assegurar o bom andamento dos servigos da
GUAPOR e seguranga da Companhia de forma geral;
8- Despachar diretamente com 0 Diretor - Presidente;
9- Opinar, quando solicitado, nos assuntos relacionados com as atividades
especificas da GUAPOR;
10- Manter interagdo com os demais setores da Companhia;
11- Manter intercdmbio com demais Orgaos de Seguranga Publica e Privada,
inclusive as Guardas Portuéarias dos demais estados do pais;
12- Coordenar a distribuigdo, uso e conservagao do armamento e municao da
GUAPOR e demais equipamentos, assessorando sua compra, controlando sua
distribuic@o, uso e destinagao;
13- Conhecer o relato de infragoes disciplinares praticadas por integrantes da
GUAPOR, providenciando a apuragao dos fatos;
14- Propor elogios;
15- Responder pelos bens patrimoniais colocados sob a sua guarda;
16- Zelar pelo estado de conservagao dos bens materiais postos a disposigao da
Divisao;
17- Submeter a apreciagao da Presidéncia ou a quem for determinado por este, as
ocorréncias cuja solugao nao esteja na alcada da GUAPOR;
18- Coordenar a fiscalizacao da frequéncia e a disciplina do pessoal da GUAPOR;|
19- Consultar, quando necessario, a ASSEJUR (assessoria juridica) sobre as
providéncias legais nas areas do Direito em casos ligados a seguranca;
20- Coordenar a elaboragéo do Plano de Uniformes da GUAPOR, submetendo-o a
aprovagao do Diretor-Presidente, ou aprova-lo se dele receber delegagao para tal;
21- Apresentar ao Diretor-Presidente anualmente, o Relatorio das Atividades de
Seguranga Orgéanica e da Segao de Seguranca Portuaria; e propor cursos, estagios
e treinamentos de interesse para o aprimoramento do seu pessoal,
22_ |nstruir os procedimentos para contratagao dos servicos de manutengao
corretiva e preventiva dos equipamentos utilizados no controle de acesso de
pessoas, cargas, veiculos e equipamentos nas instalagoes portuarias,
23. Fiscalizar o cumprimento dos servigos contratados pela CDSA quando
designado pela Diretoria;
24- Definir medidas necessarias visando aperfeicoar o acesso de pessoas, veiculos
e cargas nas instalagoes portuarias, de forma a garantir competitividade do porto sob
a gestao da CDSA,
25. Promover campanhas educativas e de instrugao aos usuarios que frequentam as
dependéncias portuarias sob a gestao da CDSA, informando sobre os documentos
necessarios para acesso como visitante, cadastro permanente de pessoas €
veiculos nas instalagdes portuarias, medidas estas objetivando agilizar o acesso €
garantir a circulacéo e transito seguros; \/é
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§2° Ao chefe da Secéo de Seguranga Portuaria — CSSP, sem exclusdo de outras
atribuicdes a si confiadas, incumbe:
1- Cumprir e fazer cumprir Leis, Normas Gerais, Ordens de Servigo, Resolugdes,
Solucdes, Instrugées e demais atos ordinatérios emanados do Diretor presidente e
da Divisao de Seguranga Portuaria, em sua area de atuacao,
2. Executar uma inspegao inicial completa de seguranca das instalagdes portuarias;
3- Zelar pela manutengao do plano de seguranca das instalagées portuarias;
4- Operacionalizar o plano de seguranca das instalagdes portuarias;
5. Executar inspecdes regulares de seguranga das instalagdes portuarias com vistas
a assegurar a continuidade da aplicagao das medidas apropriadas de seguranca,
6- Recomendar e incorporar, conforme apropriado, alteragées ao Plano de
Seguranga das instalagoes portuarias a fim de corrigir falhas e atualizar o plano, de
modo a incluir mudangas relevantes;
7. Intensificar a conscientizacdo do pessoal das instalages portuarias quanto aos
aspectos de seguranga,
8- Assegurar a provisdo de treinamento adequado ao pessoal responsavel pela
seguranga das instalagoes portuarias;
9- Reportar-se as autoridades competentes e manter registros, por cinco anos, das
ocorréncias que ameacem a seguranca das instalagdes portuarias;
10- Coordenar a implementagdo das medidas de seguranca das instalagoes
portuarias junto ao Oficial de Seguranga da Companhia (Divisao de Seguranca
Portuaria) e o Oficial de Seguranca do Navio (Security Ofice);
11- Exercer a coordenacao dos servigos de seguranca, conforme apropriado;
12- Assegurar que o pessoal responsavel pela implementagao das medidas de
seguranca das instalagoes portuarias atenda aos padroes de certificacao e
qualificagéo necessarios;
13- Assegurar que os equipamentos de seguranga sejam adequadamente operados,
testados, calibrados e mantidos;
14- Auxiliar os Oficiais de Seguranga dos navios na confirmagdo da identidade de
pessoas que necessitem subir a bordo do navio, quando solicitado;
15- Planejar, organizar, orientar, dirigir, coordenar e controlar os trabalhos a cargo
dos Inspetores e Guardas Portuarios em seus postos de servigos;
16- Representar a GUAPOR junto aos Orgaos Federais, Estaduais e/ou Municipais,
nos limites da sua competéncia desde que autorizado pelo Chefe da Divisédo de
Seguranga Portuéria ou pelo Presidente da CDSA;
17- Proceder a analise das partes de ocorréncias, tomando as medidas cabiveis de
esclarecimento;
18- Adotar providéncias necessarias ao exercicio das atividades da GUAPOR,
propondo aquelas que excederem da sua competéncia & apreciagao do Chefe da
Divisao de Seguranca e quando autorizado, ao Diretor - Presidente;
19- Propor instrugdes internas especificas que visem assegurar o bom andamento
dos servigos da US (unidade de seguranca),
20- Despachar diretamente com a Divisao de Seguranga Portuaria - DSP;
21- Opinar nos assuntos relacionados com as atividades préprias da GUAPOR;
22- Manter interagdo com os demais setores da CDSA,;
23. Fiscalizar a distribuigdo, uso e conservagao do armamento e municao da
GUAPOR e demais equipamentos;
24. Conhecer o relato de infragdes disciplinares praticadas por integrantes da
GUAPOR, providenciando a apuragéo dos fatos; )d /q; :
25- Responder pelos bens patrimoniais colocados sob a sua guarda; "
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26- Zelar pelo estado de conservacao dos bens materiais postos a disposigao da
GUAPOR, delegando aos Inspetores as demandas necessarias,
27- Coordenar o credenciamento de pessoas € veiculos & o acesso nas
dependéncias da CDSA, de acordo com as exigéncias das autoridades
competentes, normas e critérios estabelecidos pela Autoridade Portuaria;
28- Fiscalizar a frequéncia e a disciplina do pessoal da GUAPOR;
29- Autorizar o acesso e/ou a emissao de credenciais para pessoas ou veiculos que
entrarem nas instalagdes portuarias, em conformidade com as exigéncias das
autoridades competentes, planos, normas e critérios estabelecidos pela CDSA;
30- Formular juntamente com a Divisao de Seguranga Portuaria Relatorio das
Atividades da GUAPOR para apresentagao anual ao Diretor Presidente;
31- Fiscalizar e manter atualizadas as fichas de informacdo dos integrantes da
GUAPOR bem como daqueles que foram envolvidos em ocorréncias no porto;
32- Efetuar diligéncias sempre que necessario o esclarecimento de fatos;
33- Participar @ DSP as observagdes sobre o servico e desempenho do pessoal da
GUAPOR,;
34- Fazer pedido de material de escritério e limpeza,
35.- Confeccionar o Mapa de Frequéncia (Ponto Diario) do pessoal da GUAPOR e
encaminhar dentro do prazo previsto a SRH;
36- Auxiliar a DSP na fiscalizagdo da prestagao dos servicos contratados pela
CDSA;
7. Elaborar a correspondéncia da GUAPOR, submetendo a DSP, aquela que deve
ser assinada por ele ou por autoridade superior,
18- Assistir a DSP, no protocolo dos expedientes;
39- Manter atualizados o Arquivo e Fichario da GUAPOR, bem como o Fichario de
Antecedentes de usuarios atualizados;
40- Controlar e fazer cumprir o calendario de atividades, instrugdes e treinamentos
da GUAPOR, solicitando aos Inspetores 0 auxilio necessario ao desenvolvimento de
agoes neste sentido, apresentando anualmente proposta para apreciagao da DSP;
41- Coletar dados para o Relatério Anual;
42- Confeccionar a escala de servigo e repouso semanal e
43- Classificar e arquivar todos os documentos e assuntos relacionados com a
GUAPOR.

§3° Aos Inspetores da Guarda Portuaria, sem exclusao de outras atribuicoes a si
confiadas, incumbe:

1- Cumprir e fazer cumprir as determinagoes e instrugdes do Chefe da Secéo de
Seguranga Portuaria, Normas, Ordens de Servico, Instrugdes, Resolugdes e demais
atos ordinarios emanados da DSP e Diretoria;

2. Controlar e fiscalizar os turnos de servigos;

3- Participar as irregularidades do servico ao Chefe da Secao de Segurancga
Portuaria;

4- Escriturar em seu turno de trabalho o Livio de Ocorréncia, Comunicagbes
Internas, Detalhes de Servigo & tomar a termo depoimentos e justificativas;

5- Tomar as providéncias necessarias requeridas pelas ocorréncias policiais
verificadas na area portuaria;

6- Solicitar de imediato a presenga do Corpo de Bombeiros em caso de incéndio na
area portuaria, realizando as agoes preliminares que o caso requer, prestando toda
colaboragao necessaria, comunicando ao seu superior imediato as providéncias . .
tomadas; C\/
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7- Orientar a guarnigao de servigo da GUAPOR quando de servigo;
8- Fiscalizar os servigos realizados pelo Guarda Portuario, no cumprimento de suas
atribuicoes;
0- Retransmitir ao Guarda Portuario as ordens emanadas de seus superiores;
10- Fiscalizar o registro de ponto dos Guardas, dentro do horario estabelecido pela
Empresa, de forma que cada empregado registre apenas 0 seu ponto e nos horarios
determinados;
11- Inspecionar a faixa portuaria e demais dependéncias, respeitando sua jurisdicao;
12- Dar conhecimento imediato ao Chefe da Segao de Segurancga Portuaria de todas
as ocorréncias, propondo as medidas cabiveis;
13- Zelar pela guarda e conservagao dos bens materiais sob sua responsabilidade,
indicando os autores de danos e extravios;
14- Fazer constar em livro proprio e detalhes de servigo, as armas utilizadas pelos
Guardas de servico bem como a quantidade de cartuchos e demais equipamentos
de servigo,
15- Verificar o funcionamento do armamento;
16- Manter a ordem e disciplina no servico;
17- Receber de seu antecessor e fazer entrega ao substituto de todo o material de
Servico;
18- Orientar o Guarda Portuario sobre a maneira de agir nas diversas ocorréncias,
prestando-lhe inclusive toda assisténcia necessaria,
19- Efetuar o policiamento na area de porto organizado e dependéncias, por meios
disponiveis pela Autoridade Portuaria e fiscalizar a rigorosa vigilancia das
mercadorias sob a guarda da Administragao do Porto;
20- Programar levantamento de dados, relacionados as necessidades do Chefe da
Secao de Seguranga Portuaria, para as providéncias de aquisigao, apos autoriza¢ao
do Diretor Presidente;
21- Auxiliar o Chefe da Segao de Seguranca Portuaria quando solicitado;
22- Participar as possiveis irregularidades ao Chefe da Secao de Seguranca
Portuaria;
23 - Auxiliar o Chefe da Segéo de Seguranca Portuaria na elaboracédo de planos,
projetos e programas de seguranca, quando solicitado, inclusive aplicando métodos,
técnicas e ferramentas de analises diversas, elaboracdo de relatorios técnicos,
analises de cenarios, elaboragdo de mosaicos de situagdo, investigagoes de
situagdes de vulnerabilidades, producao de conhecimento, gestao de informacgdes e
outros;
24 - Auxiliar o Chefe da Divisao de Seguranca Portuaria e o Chefe da Segéao de
Seguranga Portuaria na fiscalizacdo da prestagéo dos servicos contratados pela
CDSA;
25 — Representar a CDSA no registro de ocorréncias junto a Policia Judiciaria em
casos que ocorram no seu turno;
26- Executar outras agdes de interesses da CDSA, no ambito da competéncia do
Chefe da Segao de Seguranca Portuaria quando solicitado;

§4° Ao Guarda Portuario, além das atribuigdes pertinentes ao seu posto de servigo,
incumbe:

1- Apresentar-se ao Servigo devidamente uniformizado e equipado, na hora
determinada;

2. Receber de seu antecessor ordens ou instrugoes superiores, bem comj o _.
armamento, conferindo a munigao (e demais equipamentos), L// Q/ '
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3- Cumprir com prudéncia, educagao e firmeza, as ordens recebidas de seus
superiores;
4- Efetuar o policiamento na area de porto organizado e dependéncias da CDSA, por
meios disponiveis pela Autoridade Portuaria e manter rigorosa vigilancia das
mercadorias sob a guarda da Administragao do Porto;
5. Cumprir o Regulamento de Exploragao do Porto - REP e zelar pelo seu
cumprimento;
8- Dar conhecimento imediato aos superiores hierarquicos de toda e qualquer
anormalidade constatada;
7. |dentificar e esclarecer as razdes da presenca de qualquer pessoa na area de
servico, detendo ou impedindo a sua permanéncia, quando nao houver justificativa
para o fato;
8- |dentificar toda e qualquer pessoa, quando em servico nos portoes, orientar sobre
os procedimentos para entrada no porto, impedindo a entrada daquelas que nao
estejam credenciadas;
9- Deter e encaminhar a local determinado, vadios, ébrios, perturbadores da ordem
ou aqueles que conduzam armas sem autorizacdo da autoridade competente;
10- Prender em flagrante todo aquele que for encontrado na pratica de algum crime
e encaminha-lo a local determinado com as testemunhas e as vitimas, solicitando
imediatamente a presenca da autoridade policial;
11- Proibir a entrada de veiculos no cais, desde que nao autorizados e na area de
operagdes quando na@o estiverem equipados com os dispositivos de identificacao e
sinalizagéo adequados;
12- S6 permitir a saida pelos portoes de veiculos carregados, mediante autorizagao
competente, fazendo entrega desse documento a quem de direito;
13- Em caso de suspeita comprovada, solicitar a revista de embrulhos, bolsas e
pastas de qualquer pessoa que esteja saindo ou entrando pelos portoes,
apreendendo e impedindo a saida/entrada daqueles que contiverem mercadorias
cuja posse nao se justifique, conduzindo-os juntamente com o portador a local a ser
determinado pelo Chefe da Segao de Seguranga Portuaria (a pessoa que nao
autorizar a inspegao solicitada devera aguardar a chegada da autoridade policial
acionada pela Guarda Portuaria);
14- Efetuar rondas ostensivas terrestres e aquaticas, conforme diretrizes da Divisao
de Seguranga Portuaria ou Segao de Seguranca em conformidade com a Portaria
SEP n° 121/2009:
15- Impedir a pratica de jogos proibidos, detendo os contraventores;
16- Impedir a venda ambulante de qualquer mercadoria nao autorizada, nas
dependéncias da CDSA,
17- Colher todos os elementos de prova nas ocorréncias delituosas, especialmente
no caso de prisdo em flagrante;
18- Comunicar a Chefia, imediatamente, a existéncia de portas irregularmente
abertas ou com indicios de arrombamento;
19- Impedir que qualquer embarcagao particular se abasteca de agua e energia
elétrica nas tomadas do porto, sem a autorizagdo necessaria da autoridade
portuaria;
20- Apos receber a relagdo das embarcacdes autorizadas a atracar, impedir a
atracacdo de embarcagbes sem autorizagao, comunicando o fato imediatamentg a
Administragao do Porto; [f /@ .
21- Manter a ordem e a disciplina em todas as dependéncias da CDSA;
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22- Entregar ao seu substituto ou ao inspetor da Guarda Portuaria, o armamento que
Ihe foi confiado para o servigo, assim como, 08 demais equipamentos recebidos para
o efetivo servigo;

23- Dar protegdo aos empregados da CDSA e a todos aqueles autorizados a
frequentarem as instalagdes portuarias;

24- Acompanhar empregados, quando solicitado e autorizado, para proteger o
transporte de valores na area portuaria;

25- Orientar e dirigir o transito de veiculos nas ruas, avenidas e passagens situadas
nas areas primarias e secundarias abertas ou nao ao trafego publico, de acordo com
o Codigo de Trénsito Brasileiro e com Regulamento de Trafego da CDSA,
providenciado a remogao de veiculos estacionados de modo a prejudicar ou impedir
o0 acesso as instalagdes portudrias ou a contrariar o seu plano viario, comunicando
as infragoes a autoridade competente;

26- Reter o veiculo caso note qualquer irregularidade no transporte de mercadorias
nas dependéncias da CDSA, participando aos superiores hierarquicos, para as
providéncias cabiveis;

27- Socorrer os acidentados e doentes, providenciando de imediato o atendimento
médico;

28- Efetuar verificagdes de volumes de qualquer natureza, conduzidos pelos patios
internos ou para fora das instalagoes portuarias, a fim de impedir eventual lesao aos
bens sob gestdo ou pertencentes ao patriménio da CDSA e as mercadorias sob sua
guarda;

29- Notificar os autores de infragao de transito flagrados na Area Portuaria;

30- Comunicar as autoridades de érgéos de Seguranca publica em ocasides de
sinistro na area Portuaria;

31- Apoiar autoridades intervenientes em operagbes de rotina, fiscalizagao,
apreensoes ou em diligéncias especiais na Area Portuaria;

32- Revistar pessoas e veiculos nos portoes de acesso e nas estagoes de embarque
e desembarque de passageiros, retendo o portador e solicitando a imediata
presenca do Inspetor de Servigo nos casos de suspeita de irregularidade;

33-Permitir 0 acesso apenas aos agentes diretamente envolvidos na operagao
portuaria e somente permitir a entrada do TPA devidamente escalado para o
respectivo navio e turno de trabalho;

34- Checar nos acessos a conformidade dos conteidos em veiculos operacionais
com o que esta disposto na respectiva Autorizagdo de Entrada/Saida, bem como o
consumo de bordo destinado as embarcagoes;

35. Quando em servico nos portdes da G1 e G2, exigir dos empregados da CDSA
que se retirarem no horario de expediente e/ou servigo, o passe de saida;

36- Auxiliar a equipes da CDSA e as autoridades intervenientes em operagdes de
rotina, fiscalizagao, apreensdes ou em diligéncias especiais na area portuaria, no
que |he for solicitado;

37- Acompanhar a aproximagdo de embarcacdes a contra-bordo de navios
atracados e fundeados, quando estas estiverem devidamente autorizadas e quando
for necessario;

38- Impedir a consecugao de ilicitos e infragbes administrativas na Area Portuaria;
30- Fiscalizar a existéncia do langamento de agua de lastro e efluentes nas areas de
atracacao, fundeio e evolugao do porto, fazendo cumprir as normas de protegcao do
meio ambiente;

40- Efetuar o preenchimento do ‘Livro de Ocorréncia” do posto de servigo r?‘o/s
moldes que a Supervisdo de Seguranca determinar;
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41- Auxiliar os Inspetores de servigo na pratica de ronda ostensiva da area Portuaria
com o proposito de prevenir e evitar atos ou omissoes danosas que afetem pessoas,
cargas, instalagédo e equipamentos;

42- Dar conhecimento imediato aos superiores hierarquicos de todas as
anormalidades constatadas em sua fiscalizagao na area portuaria,

43- Fiscalizar o uso de EPI's e crachas de identificagdo dos usuarios do Porto
Organizado;

44- Cumprir e fazer cumprir as medidas de prevengéo contra incéndio, bem como
realizar as agoes preliminares de combate € 0 isolamento do local;

45- Auxiliar na apuracdo de Iilicitos e outras ocorréncias nas areas sob
responsabilidades da Administracéo Portuéria;

46- Participar de comissdes de Sindicancia e Processo Disciplinar mediante
nomeagcao da Diretoria;

47- Cumprir as metas acordadas com 0 séu superior,

48- Realizar outras atividades necessarias e pertinentes ao desempenho das
funcoes de sua responsabilidade;

49- Zelar pela conservagao dos bens da CDSA ou sob a sua guarda;

50- Utilizar a arma de servigo somente em sua legitima defesa ou de outrem e na
forma do estrito cumprimento do dever legal;

51- Ausentar-se de seu posto servigo, somente mediante autorizagao expressa do
inspetor ou dos Supervisores de Seguranga,;

52- Cumprir o Regulamento Disciplinar em vigor.

CAPITULO VII
PESSOAL

Art. 18° - O quadro de lotagéo e os horarios de trabalho do pessoal da GUAPOR
serao fixados por ato do Diretor Presidente, assessorado pela Divisdo de Seguranca
Portuaria e Segdo de Seguranga Portuaria, conforme necessidades, considerando
as necessidades dos servigos, normas em vigor € em conjunto com a Segéo de
Recursos Humanos.

CAPITULO VI
UNIFORMES E ARMAMENTO

Art. 19° — - A Guarda Portuaria usara uniforme operacional especifico.

Paragrafo Primeiro - O uniforme operacional & constituido de:

| - Um gorro de pala, ajustavel, tipo americano, em tecido rip stop preto, bordado
como brasdo da GUAPOR na frente e nas laterais constara por extenso o termo
GUARDA PORTUARIA, bordado na cor amarela;

Il - Duas camisetas de malha fria PV na cor preta, bordada com brasdo da GUAPOR
ao lado esquerdo e no direito o nome e o tipo sanguineo do Guarda, nas costas
parte superior 0 nome “GUARDA PORTUARIA™,

Il - Uma gandola caqui, com manga longa, tecido Rip Stop com quatro bolsos
portinholas, com o brasdo bordado da GUAPOR ao lado esquerdo do peito, nome e
tipo sanguineo do lado direito, bandeira do Brasil e do Estado bordados nas mangas
da gandola, na lateral e na altura dos ombros;

IV - Duas calgas caqui, em tecido Rip Stop, usada com pernas em bombacha, cd[‘? .
dois bolsos frontais, dois bolsos traseiros, dois bolsos laterais na altura da coxa; 3/
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V - Um cinto cadargo de lona, na cor preta, com fivela de chapa prateada;

V| - Um cinto de guarnigao preto de nylon, na cor preta, reforcado, ajustavel, com
coldre tatico, com porta algema, com porta tonfa e com porta carregador;

VIl - Dois pares de coturnos em couro, na cor preta, de seguranga, fechamento em
cadargo, confeccionado, sem bigueira de aco, palmilha de montagem em nao tecido,
solado de poliuretano monodensidade injetado diretamente no cabedal e 100%

impermeavel,

VIIl - uma camiseta Regata de malha fria PV na cor caqui, bordada com o brasao da
GUAPOR no lado esquerdo e no direito o nome e o tipo sanguineo do Guarda
Portuario e nas costas parte superior o nome "GUARDA PORTUARIA’;

Paragrafo Segundo: No caso de empregadas gestantes, os uniformes terao as
respectivas calgas, camisas tipo gandola substituidas por cal¢as € batas para
gestante com caracteristicas semelhantes as daquelas pegas originais previstas;

Art. 20° — Os armamentos da GUAPOR serdo: as de USO PERMITIDO, com
projeteis de chumbo sem desenhos especiais. Também poderao ser utilizadas
armas nao letais tais como: tonfas, armas de choque e gases especiais.

Art. 21° — O porte da arma esta restrito ao servigo, conforme prescrito no item VIl e
no §2° do item IX, art. 6° cap. Il da Lei 10.826 de 22/12/2003 (Estatuto do
Desarmamento).

Art. 22° — O porte em servigo de arma ou municdo diferente qualitativa e
quantitativamente da especificada pela Autoridade Portuaria é considerada infragao
disciplinar grave (se o fato nao constituir ilicito penal).

Art. 23° — O porte ostensivo, no servico, de arma branca, como canivete, faca,
facao, ou equipamento como celular, bussola, etc., esta condicionada a autorizagao
expressa da Divisao de Seguranga ou Segdo de Seguranga.

Art. 24° — O Guarda Portuario usara para protegao pessoal um colete a prova de
balas, na cor preta, para policiamento ostensivo, com nivel de protegéo IlI-A.

Art. 25° — A Autoridade Portudria instituira um Instrumento Normativo de Uso e
Procedimentos no qual especificara detalhadamente as condigbes operacionais €
técnicas para o uso de arma de fogo pela GUAPOR.

Art. 26° — Em caso de desligamento da CDSA ou troca de fardas, todas as pegas
deverao ser devolvidas num prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas a
Autoridade Portuaria, sob pena de multa indenizatéria no valor correspondente.

Art. 27° — A perda ou extravio de qualquer pega de uniforme implicara em obrigagao
de restituigao pecuniaria do valor atual correspondente a peca.

Art. 28° — A apresentagao do guarda para o servigo sera com o uniforme completo,
limpo e arrumado, sendo vedado 0 usoO de qualquer pega que nao compde o
uniforme. do mesmo modo, é vedado o uso de pegas do uniforme da GUAPOR para
compor outros trajes civis.

Paragrafo Unico — E permitido o uso, no uniforme de servico, de medalhas,
insignias, distintivos ou brasdes obtidos por mérito pessoal ou coletivo, em
atividades afins com as fungdes do cargo, cujo uso devera ser requerido por escrito
4 Divisao de Seguranga Portuaria apos despacho do CSSP, anexando-se 0
documento de concluso de curso ou a quem concedeu a comenda ou medalha

Art. 29° — O asseio corporal consiste na exceléncia de apresentagao pessoal

necessarias para o bom desempenho da fungao da GUAPOR, esta definido Cfmo _
cabelo e bigode aparados, sem barba, unhas limpas e feitas. /Z
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§1° Nao sera permitido o uso de penteados extravagantes, como topetes e/ou
desfiados.
§2° Nao é permitido o uso de cavanhaque.
§3° O padrao de penteado exigido para todos os Guardas Portuarios do sexo
feminino, quando uniformizadas, € o coque.
§4° O Guarda Portuario do sexo feminino podera utilizar o cabelo solto, quando este
for curto, nao podendo seu cumprimento ultrapassar a altura do colarinho, quando
uniformizados.
Art. 30° — A critério da Divisdo de Seguranca Portuaria, & dispensado o uso do
uniforme em missoes de carater reservado.
Art. 31° — A Autoridade Portuaria instituird um Manual de Uniforme e Equipamentos
no qual especificara detalhadamente todas as pecas do uniforme e equipamentos,
condigdes e situagdes de uso em servico.
Paragrafo unico - O porte de arma de fogo e a regularizagdo documental
eventualmente necessaria serdo obtidos sob a responsabilidade e expensas da
CDSA.
Art. 32° - O extravio ou perda de qualquer pega do uniforme, de equipamentos,
armamento ou muni¢cdes, bem como seu uso em desacordo com as normas da
GUAPOR e legislagao em vigor, implicarao na obrigagéo de ressarcimento a CDSA
e em penalidades aos responsaveis ou infratores (se o fato nao constituir ilicito
penal).
§1° - Ao final do expediente ou turno a que estiver cumprindo, devera o integrante da
GUAPOR devolver "incontinenti" a arma de fogo e muni¢ao respectiva ao Inspetor
ou ao seu substituto;
§2° - A deflagragao de qualquer munigao devera ser justificada pelo responsavel do
armamento no turno em relatorio escrito;

CAPITULO IX
CONTRAVENGAO DISCIPLINAR

Art. 33° - E toda agdo ou omissao contraria as obrigagoes ou aos deveres funcionais
instituidos nas leis, nos regulamentos, nas normas € nas disposi¢oes em vigor que
fundamentam a Organizagao da CDSA e da GUAPOR, desde que nao incidindo no
que é capitulado pelo Codigo Penal como crime e outras leis em vigor.

Art. 34° — Sao contravengdes disciplinares:

1- Dirigir-se ou referir-se a superior de modo desrespeitoso;

2- Responder de maneira desatenciosa ao superior;

3- Deixar de cumprir ordem legal recebida da autoridade competente;

4- Retardar, sem motivo justo, o cumprimento de ordem recebida da autoridade
competente;

5. Aconselhar ou concorrer para o nao cumprimento de qualquer ordem legal de
autoridade competente ou para o retardamento da sua execugao,

8- Induzir ou concorrer intencionalmente para que outrem incida em contravengao;

7- Deixar de se apresentar, finda a licenca ou cumprimento de sangéo disciplinar,
aos seus superiores ou a quem deva fazé-lo;

8- Permutar servico sem autorizagao do superior competente,

g9- Recusar, fardamento, equipamento ou artigo de recebimento obrigatorio;

10- Tratar subalterno com injustica;

11- Dirigir-se ou referir-se a subordinado em termos incompativeis com a disciplifae_ - -
boa educagao; T -
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12- Deixar de apurar atos de subordinados que cometam contravengoes,

13- Faltar a verdade ou omitir informagdes que possam conduzir & sua apuragao,

14- Portar-se sem compostura em Servico;

15- Apresentar-se ao servico em estado de embriaguez ou embriagar-se €
comportar-se de modo inconveniente ou incompativel com a disciplina;

16- Fazer qualquer transagéo de carater comercial na Companhia;

17- Estar com uniforme fora do padrao determinado ou té-lo em desalinho;

18- Ser descuidado no asseio do corpo e do uniforme;

19- Estar com a apresentacao pessoal fora das normas regulamentares;

20- Dar, vender, empenhar ou trocar pegas de uniformes fornecidas pela CDSA;

21- Simular doengas,

22. Extraviar ou concorrer para que se extraviem ou se estraguem quaisquer objetos
da Fazenda Nacional ou documentos oficiais, estejam ou ndo sob sua
responsabilidade direta;

23. Deixar de comparecer ou atender imediatamente a chamada para qualquer
exercicio ao desempenho de sua atividade laboral;

24- Faltar ou chegar atrasado, sem justo motivo, a qualquer ato ou servigo de que
deva participar ou a que deva assistir;

25. Ausentar-se sem a devida autorizagao do posto de servigo ou do local onde
deva permanecer,

26- Fumar, comer ou manter conversagao sem relagdo de causa-efeito com o
servico, estando de servigo e quando nao for permitido pelas normas e disposigoes
da CDSA;

27- Introduzir clandestinamente bebidas alcodlicas em instalagdes portuarias;

28- Introduzir clandestinamente matérias inflamaveis, explosivas, toxicas ou outras
em instalacées portuarias, pondo em risco sua seguranca, € desde que nao seja tal
atitude enquadrada como crime;

20- Introduzir ou estar de posse em servigo na area do porto de publicagoes
prejudiciais a moral e a disciplina;

30- Introduzir ou estar de posse na area de porto organizado de armas ou
instrumentos proibidos;

31- Portar arma sem autorizagao legal ou ordem escrita de autoridade competente;
32. Conversar ou fazer ruido desnecessario por ocasiao do exercicio de suas
atividades laborais ou reunido para qualquer servico;

33- Deixar de comunicar em tempo habil ao seu superior imediato ou a quem de
direito o conhecimento que tiver de qualquer fato que possa comprometer a
disciplina ou a seguranga da CDSA, ou afetar os interesses da Seguranga Nacional;
34- Ser indiscreto em relagao a assuntos de carater oficial, cuja divulgagao possa
ser prejudicial a disciplina ou a boa ordem do servigo;

35. Dar entrevista em nome da empresa a imprensa ou por qualquer outro meio de
publicidade, sem autorizagao competente, exceto de carater técnico nao sigiloso
(com autorizagao superior) & gue nao se refira a Defesa ou Seguranga Nacional;

36- Manifestar-se publicamente a respeito de assuntos politicos estando escalado
de servico ou tomar parte fardado em manifestagoes de carater politico-partidario;
37- Fazer uso indevido de viaturas (terrestre ou aquatica) pertencentes a CDSA,
desde que o ato nao constitua crime;

38- Disparar arma por imprudéncia ou negligéncia, desde que o ato nao constitua
crime;

39- Concorrer para a discordia ou desarmonia ou cultivar inimizades entre os - .
funcionarios da CDSA ou seus familiares; e f/’ 7
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40— Disseminar boatos ou noticias tendenciosas por todos os meios de comunicagao
inclusive os eletrénicos.

§1° Sao também consideradas contravengdes disciplinares todas as omissdes do
dever funcional, nao especificadas no presente artigo, desde que nao qualificadas
como crimes nas leis penais, cometidas contra preceitos de subordinagao e regras
de servigo estabelecidos nos diversos regulamentos e determinagoes das
autoridades superiores competentes.

§ 2° - As infragdes disciplinares serao apuradas e tratadas em conformidade com as
normas e resolugdes internas em vigor, aplicaveis a todos os empregados da CDSA.

CAPITULO X
COMISSAO DISCIPLINAR

Art. 35° — A Comissao disciplinar da Guarda Portuaria sera composta por 3 (trés)
membros, que serdo dispensados de suas atribuicdes normais durante a
disponibilidade, sendo dois secretarios e um presidente.

§ 1° - A referida comissao sera presidida pela corregedoria da CDSA;

§ 2° - Os secretarios serao nomeados através de Portaria instauradora, publicada no
Diario Oficial, designando a comisséo Sindicante, com indicagdo do Diretor
Presidente da CDSA, e definindo o objeto da investigacao.

§ 3° - Os secretarios da comissao serao escolhidos entre os empregados publicos
efetivos da CDSA, de preferencias dentre os ocupantes dos cargos de Inspetores e
Guardas Portuarios que nao tenham afinidade ou parentesco com O sindicado;

CAPITULO XI
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 36° — O registro, repasse e guarda das informagoes operacionais do servigo de
guarda portuario na CDSA sera:

1- Nos postos de servicos e controle de acesso: em livro de ocorréncias para o
relato manuscrito ou impresso das alteragoes ocorridas no posto, controle de
material do local e da passagem de servico; um quadro de aviso ou pasta
classificadora para colocagao de instrugoes operacionais, avisos, comunicagoes da
Administracdo e de outros além do uso de E-mail e Internet exclusivamente em
Servigo;

2- Para o Inspetor de Servigo: em detalhe de servico dos guardas, comunicagao de
faltas, deslocamentos e alteragdes gerais no turno, e registro de quilometragem da
VTR, armamentos e munig¢des, e

3- Na unidade administrativa de seguranga: em cadastro dos usuarios e dos
veiculos que frequentam o porto; em solicitagdes de acesso de usuarios e veiculos;
em documentos de garantia de seguranga no porto; & em relatérios de ocorréncia de
ilicitos penais e outros documentos relativos ao plano de seguranga do porto:

a) da méao-de-obra — em arquivo pessoal para faltas, atestados, comunicagoes,
passes de saida, férias, cursos, frequéncia, troca de servigo, e de expediente;

b) do material = em arquivos especificos para pedidos de material, controle de
equipamentos de comunicagéo e de coleta de dados, autorizagdo de saida de
material, controle de veiculos, controle de uniformes e acessorios, arquivo de
cautelas e agoes similares;

4- no CCcom (centro de monitoramento): monitoramento de todas as areas r:l/a,
CDSA no auxilio as rondas e seguranga portuaria. J/
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Art. 37° — As informagdes oriundas dos procedimentos operacionais e as de dados
cadastrais de usudrios sdo de natureza reservada, sendo restrito o acesso ao
pessoal da Unidade de Seguranca e superiores hierarquicos.

Art. 38° — E vedada a divulgacao das informagdes descritas no artigo anterior para
terceiros ou pessoas a parte das atividades da Unidade de Seguranca, salvo
autorizagdo expressa da Autoridade Portuaria.

Art. 39° - Sao deveres dos componentes da Guarda Portuaria:

1- Cumprir com zelo e dedicagao as atribuicoes do cargo;

2- Ser leal a CDSA,

3- Cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

4- Atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagoes requeridas,
ressalvadas as protegidas por Lei, normas ou regulamentos;

5. Levar imediatamente ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades
de que tiver ciéncia;

6- Zelar pela economia do material conservagao do patriménio publico;

7- Guardar sigilo sobre assuntos da seguranga;

8- Manter conduta e postura compativel com a moralidade;

9- Ser assiduo e pontual ao servigo;

10- Tratar as pessoas com urbanidade;

Art. 40° - Aos componentes da Guarda Portuaria ¢ proibido: (As proibigbes se
prestam a especificar condutas indesejadas e que, portanto nao devem ser adotadas
por qualguer empregado).

1 - Ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizagao do DSP ou
SSP,

2. Retirar. sem prévia anuéncia da autoridade competente, quaisquer documentos
ou objetos do seu posto de servigo ou da CDSA;

3- Receber propina, comissdo, presente ou vantagens de qualquer espécie em
razao de suas atribuigoes;

4- Proceder de forma desidiosa;

5- Utilizar pessoal ou recursos materiais da CDSA em servigos ou atividades
particulares;

6- Determinar a outro empregado atribuicdes estranhas ao cargo ocupado, exceto
em situacoes de emergéncia e transitorias;

7- Recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado;

8- Ser, em fungéo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou infracao a
este Regulamento ou ao Cédigo de Etica da CDSA;

9- Alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para
providéncias;

10- |ludir ou tentar iludir qualguer pessoa que necessite do atendimento em servigos
publicos;

11. Retirar da reparticdo publica, sem estar legalmente autorizado, qualquer
documento, livro ou bem pertencente ao patriménio da CDSA;

12- Fazer uso de informacoes privilegiadas obtidas no @mbito interno de seu servigo,
em beneficio proprio, de parentes, de amigos ou de terceiros;

13- Apresentar-se embriagado no servico,

Art. 41° - As disposicoes deste Regulamento sdo instrugbes internas, revisada e
aprovada pela Presidéncia da CDSA.

Paragraio Unico - A incbservancia do disposto neste Regulamento ou de suas
instrucdes complementares, por parte dos integrantes da GUAPOR, constitui fa!t%-.

-

COMPANITA DOCAS DE SANTANA  Rua Claudio Lucio Monteiro | 3801 Site: www. docasdesamana.com.Br

CNPJ N 04756 826/0001-36 Bairro Novo |Horizonte [E-mail: operacionalia docasdesantana com. br
PORTO ORGANIZADO DE SANTANA  CEP 68925-974 Fone: (0xx96) 3314-1205

RECINTO N 2.40.15.02-4 Santana-Amapi Fax: (Oxx96) 3314-1210/3314-1204

19




il 23 C1A DOCAS DE SANTANA
AUTORIDADE PORTUARIA

disciplinar e sujeita o infrator a enquadramento administrativo e/ou legal conforme

norma vigor.
Art. 42° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva - DIREX, nos

termos dos instrumentos legais e normas em vigor na CDSA.

Art. 43° - Ficam revogados:
1 - os dispositivos do Regulamento da Guarda Portuaria de 2010 desta companhia.

73
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Parecer n® 77/2015-ASSEJUR/CDSA

Memorando n° 020/2015-SSP/CDSA, de 04.03.2015

Assunto: Regulamento da Guarda Portuaria a luz da Portaria n® 350-SEP, de
10 de outubro de 2014.

Senhor Presidente,

Tratam os presentes autos sobre encaminhamento pela Secao de
Seguranca Portudria da CDSA do Regulamento da Guarda Portuaria, a luz da
Portaria n°® 350-SEP, de 1° de outubro de 2014, com fulcro no art. 17,
paragrafo 19, inciso XV, da Lei n® 12.815, de 5 de junho de 2013, que dispde
sobre a organizagdo e as acgdes de formacdo, aperfeicoamento e capacitacao
especifica continuada da Guarda Portuaria.

Ao pedido da SSP foi encaminhada a minuta do novo
Regulamento.

E o breve relatorio.

A reestruturacdo da Guarda Portudaria em todos os Portos
Brasileiros passou a ser exigéncia do novo marco regulatério — a Lei n°
12.815/2013 - Nova Lei de Portos, quando traz em S€u Capitulo IV - da
Administracdo do Porto Organizado, Secdo 1 - Das Competéncias, art. 17, §
19, inciso XV o seguinte:

“Art. 17. A administragdo do porto é exercida diretamente pela
Unido, pela delegatéria ou pela entidade concessionaria do porto
organizado.

§ 1° Compete & administragao do porto organizado, denominada
autoridade portuaria:

XV - organizar a guarda portuaria, em conformidade com a
regulamentacao expedida pelo poder concedente.”
(grifamos)

A regulamentacao de que trata o inciso XV acima é justamente a
Portaria n°® 350-SEP, de 1° de outubro de 2014, que dispde que compete a
administracdo do porto organizado organizar 0s servicos de seguranca
portuaria em conformidade com a presente Portaria, observadas as
disposigdes contidas no seu Plano de Seguranca.

A Portaria da SEP traz em seu bojo, dentre as principais medidas,
a constituicdo das unidades de seguranga, a estrutura que deve ser forn ida

>
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pela administracdo do Porto Organizado e o plano de capacitacdo da Guarda

Portuaria.

A minuta apresentada foi analisada em conjunto com o Chefe da
Secao de Seguranca Portuéria, tendo passado por alguns ajustes formais,
estando a minuta em total consonancia com a Lei de Portos, Portaria da SEP e
regulamentagdo da CONPORTOS.

Ante 0 exposto acima, esta Assessoria opina pelo prosseguimento
do processo.

E o parecer que submeto a sua apreciagdo.
Santana, 25 de junho de 2015.

Eﬂo.—'\—rﬁre_, A
Ronisé Siiva da SAva
Advogade/ COSA

GAB/AP SN Homologo o parecer.

] A RL .

Eider Pena Pestana

-

Diretor Presidente da CDSA




D caoomsoesumw
PORTARIA N°102 /2015-CDSA

0 Diretor-Presidente da Companhia Docas de
Santana, no uso de suas atribuicdes estatutdrias.

CONSIDERANDO: O memorando n°® 020/2015-SSP de 04
de margo de 2015, encaminhando minuta do Regulamento

da Guarda Portuaria;

CONSIDERANDO: O Parecer Juridico n® 077/ASSEJUR

2015, gqual opina pelo prosseguimento do Processo do

Regulamento da Guarda Portuaria.

RESOLVE:

Art.1l°® - Aprovar no Regulamento da Guarda
Portudria.

Art.2° - Ficam revogadas as disposigdes em
contréario.

Registre-se e divulgue-se.

sala do Diretor-Presidente da Companhia Docas de
Santana, em Santana-AP, 26 de junho de 2015.

_Janrl.

Eider Pena Pestana
Diretor-Presidente CDSA
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